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                         POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
 

 
 

Ingeniería y Construcción JMC Ltda., expone su compromiso permanente con todos los colaboradores de 
su organización, con la convicción de que la Seguridad y Salud Ocupacional generan  un valor en la 
organización, afectando positivamente el desempeño y el mejoramiento continuo, siendo un pilar 
fundamental para la empresa.  

Para dar cumplimiento a este compromiso la gestión debe dirigirse a: 

• Mantener un liderazgo visible, efectivo y permanente en materias de Seguridad y Salud Ocupacional, 
como parte de la responsabilidad de la línea de mando exigiendo a la vez, conductas y actitudes acordes 
a todos los trabajadores. 

• Asegurar que ninguna meta de producción o emergencia operacional justifique que un trabajador se 
exponga a riesgos que no cuenten con las medidas de control correspondientes. 

• Identificar y evaluar permanentemente los riesgos asociados a nuestras actividades e implementar las 
medidas de control necesarias, de manera de proteger la integridad física, la salud de todos los 
trabajadores y  también evitar los daños a la propiedad. 

• Detectar y prevenir las enfermedades profesionales que puedan afectar a los trabajadores y llevar un 
permanente control y seguimiento de ellas. 

• Cumplir con todas las normativas legales de Seguridad y Salud Ocupacional, que sean aplicables a la 
Compañía y con cualquier otra disposición en esta materia, que la Compañía juzgue en beneficio de los 
trabajadores. 

• Establecer canales expeditos de comunicación con todas las partes interesadas que permitan que los 
trabajadores estén debidamente informados, para dar cumplimiento a los procedimientos y normas de 
Seguridad y Salud Ocupacional. 

• Mantener siempre una comunicación e información oportuna, veraz y clara con los trabajadores, 
clientes, proveedores, visitas, autoridades y comunidad. 

Esta política se encontrará a disposición de todos los miembros de la organización siendo informada y 

publicada en las dependencias de la empresa, se pretende que todas las personas que ingresen a las 

instalaciones, incluyendo personal propio como proveedores, contratistas y clientes tengan conocimiento 

del aporte y compromiso de la empresa con la Seguridad y  Salud Ocupacional. 
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